
 L E S  P R I N C I P E S  D E  L A

Communauté
Les principes de la communauté soutiennent la mission de l’université d’État du 

Colorado et sa vision de l’accès, de la recherche, de l’enseignement, du service et de 
l’engagement. Une communauté collaborative et dynamique est le fondement de 

l’apprentissage, de la recherche critique et de la découverte. Par conséquent, chaque 
membre de la communauté CSU a un la responsabilité de respecter ces principes 

lors de l’engagement entre eux et agissant au nom de l’université.

I N C L U S I O N 
Nous créons et entretenons des environnements inclusifs et accueillons, valorisons et confirmons 
tous les membres de notre communauté, y compris leurs différentes identités, compétences, 
idées, talents et contributions.

I N T É G R I T É 
Nous sommes responsables de nos actions et agirons de manière éthique et honnête dans toutes 
nos interactions.

L E  R E S P E C T 
Nous honorons la dignité inhérente de toutes les personnes dans un environnement où nous nous 
engageons pour la liberté d’expression, le discours critique et l’avancement des connaissances.

U N  S E R V I C E   
Nous sommes responsables, individuellement et collectivement, de donner de notre temps, 
de nos talents et de nos ressources pour promouvoir le bien-être les uns des autres et le 
développement de nos communautés locales, régionales et mondiales.

J U S T I C E  S O C I A L E 
Nous avons le droit d’être traités et la responsabilité de traiter les autres avec l’impartialité et le 
devoir de contester les préjugés et de respecter les lois, politiques et procédures qui promeuvent 
la justice à tous égards.


